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Estudo dos factores influenciadores da eficacia da participaciao das
associacoes na governacio comunitaria: Uma analise empirica
baseada na realidade social de Macau

Wang Xuefei

Resumo: Com a introducdo da ideia de governacdo social baseada na colaboracao,
participacdo e interesses comuns, as associagdes, como entidades fundamentais da
governagdo comunitdria, desempenham um papel crucial no fortalecimento da
capacidade de governagdo e na melhoria da eficacia da governacdo comunitaria. Este
artigo fundamenta-se na estrutura de /4D e concentra-se na explora¢do dos factores
que influenciam a eficacia da participacao das associacdes na governacao comunitaria,
analisando duas categorias de varidveis externas: o ambiente institucional e os
atributos comunitarios. Foi desenvolvido um quadro teorico para interpretar a eficacia
da participagdo associativa na governagdo comunitdria. Com base nos dados de um
questionario sobre a realidade social de Macau, foi aplicada uma analise empirica

utilizando um modelo de regressao linear multipla. O estudo revelou que as politicas
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de incentivo e o apoio do Governo, na dimensdo do ambiente institucional, t€m um
impacto positivo significativo na eficdcia da governagdo comunitaria. Além disso, o
sistema de supervisdo exerce uma influéncia positiva sobre a eficacia da prestacao de
servigos publicos na governagao comunitaria. Na dimensao dos atributos comunitarios,
a tradicdo cultural ¢ o reconhecimento social também demonstraram ter uma influéncia
positiva e significativa na eficacia da governacao comunitaria. Assim, tanto o ambiente
institucional como os atributos comunitarios sdo variaveis explicativas da eficicia da
participagdo associativa na governagdo comunitaria, favorecendo uma participagao
mais eficaz das associacdes e o fortalecimento da sua capacidade e influéncia na
governagao. Por fim, foram formuladas as respectivas recomendacdes politicas.
Palavras-chave: Associacdo, Governacao comunitaria, Factores influenciadores,
Estrutura de 14D
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