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Classificativa dos candidatos ao concurso de acesso condicionado, documental, para o
preenchimento de seis lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-
técnico do pessoal contratado por contrato administrativo de provimento do Instituto Cultural,
aberto por antncio do aviso de abertura do concurso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 30, I Série, de 26 de Julho de 2017:

Candidatos aprovados:

1.° Lo Sio Wai 87.89 valores
2.° Lao Sok Man 87.22
3.° Lee Lee Lee 85.50
4° LeiKal 84.33
5.° U Soi Keng 84.11
6.° Wong U Man 83.44

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, os candidatos podem
interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias Uteis, a contar do dia seguinte a data da sua

publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura,

— de 25 de Setembro de 2017).

Instituto Cultural, aos 6 de Setembro de 2017.

O Juri

Presidente : U Lai Peng, chefe da Divisdo de Recursos Humanos e
Administrativa, substituta

Vogais efectivos : Kuan Wai Kei, técnica de 1.? classe

Ho Cheng Cheng, técnica de 1. classe
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